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   以世界為牧區；
宣揚福音，追求聖潔，
造就門徒，發展小組，
建立榮神益人的教會。

～使命宣言～

◆林長贈
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會督的話

    每一個神聖群體與個體都是上帝美好的創造，

且具有其應有的功能任務。從大組織到個別聖徒

，都可享受神的恩典且分擔應有的責任，彼此又

能相輔相成、齊一目標，全心全力去完成上帝的

旨意及工作。

    責任中心出自聖經的教導：1.創1:26-28『神

就賜福給他們，又對他們說：要生養眾多、遍滿

地面、治理這地，也要管理……。』2.太28:18-20『

你們要去使萬民作我的門徒』3.來3:1-6『同蒙天

召的聖潔弟兄阿，你們應當思想我們所認為使者、

為大祭司的耶穌。他為那設立他的盡忠，如同摩

西在神的全家盡忠一樣。他比摩西算是更配多得

榮耀，好像建造房屋的比房屋更尊榮；因為房屋

都必有人建造，但建造萬物的就是神。摩西為僕

人，在神的全家誠然盡忠，為要證明將來必傳說

的事。但基督為兒子，治理神的家；我們若將可

誇的盼望和膽量堅持到底，便是他的家了。』

    我認為本會須積極回應上帝賜給我們的責任，

建立負責任的系統，不白佔地土，不辜負主恩，

才能真實討主喜悅，榮神益人。責任中心在本會

的運作上，可分為二個群體及一個個體的綜合系

統。

    總會連結於全球衛理宗和世界循道衛理宗華

人教會聯會，我們是世界性衛理公會的一員，以

聖經、傳統、理性和經驗為信仰四大支柱，其核

心價值和使命宣言是「以世界為牧區，宣揚福音，

追求聖潔，造就門徒，發展小組，建立榮神益人

的教會」。

    總會連結台灣和外島37間教會、佈道所，相

關直屬單位（神學院、福音園營地、協談中心、

幼兒園、學生中心等）及關係機構（東吳大學和

衛理女中），匯整成一個神聖團體，有年議會、

董事會組織和會議之功能。本會設立於民國43年4

月17日，永久存立，目的為「以宣揚基督教教義，

實行基督教真理，及服務人群為目的。為達上開

目的，得興辦公益慈善、社會福利、出版傳播、

教育文化、醫療安養、神學研究、心理諮商輔導、

心靈重建、學生中心及其他相關事業。」。

（參財團法人中華基督教衛理公會捐助暨組織章程第一章總章第二

條，訂立於民國43年3月27日經董事會通過，報經主管機關核備登

記施行，民國90年7月3日奉准台灣台北地方法院登記修正施行）

    總會事務所設立於中央政府所在地，即台北

市大安區光復南路438號12、13樓，並得設分事務

所、教堂及幼稚園、托兒所、衛理福音園、衛理

神學研究院、衛理諮商中心、衛理學生中心、心

靈工作站等服務機構於其他各地。（參同上第三條）

    經過將近六十年的發展與變遷，微僕認為本

會目前宜集中力量在大使命栽培門徒和國內宣教

開拓植堂之核心事工上，俾有效的推動教會和教

區聖工的成長。總會應扮演僕人領導和忠心良善

管家之角色，帶出方向，全力推展門訓和開拓植

堂事工，俾使主的大使命更為落實更有果效，主

的名更得榮耀。

一、總會責任中心：

的基本理念責任中心
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會督的話

   教區責任中心包括六個教區(北一、二、三教

區，中教區，南教區及外島特區)並教區內所有自

立的堂會，現有佈道所及新開拓植堂的新佈道所

，連結成和諧合一、互相扶持、合作無間的宣教

社體，使堂會逐步成長茁壯、健康發展、生養新

信徒和新教會，促進堂會倍增及門徒質量增長，

使教區堂會佈道所發揮更佳的社會服務福音預工、

佈道、牧養、團契、造就、靈修禱告敬拜等功能，

期望教區長和所有的牧職人員身先士卒充分委身，

積極主動殷勤火熱擺上，在神的全家誠然盡忠，

成為主的忠僕，有榜樣、有牧者心腸的好牧者，

培育謙卑學習努力以赴的服事態度，有好的領導

力和清楚的異象，足以有效的帶領教會往前往外

發展，建立團隊事奉的共識與行動。執事與同工

皆能謹慎自守、儆醒禱告、勤讀經常事奉、守十

一、守主日、為主發光作鹽、不批評不論斷不埋

怨、建立好靈命高尚品德、為主而活，倚靠聖靈，

同心合力帶動教區和教會、佈道所全方位的成長。

    

    每一位弟兄姊妹都需要個別被建造被成全，

可以參與各樣合宜的事奉，齊心努力興旺福音，

建立主的教會，眾聖徒都能長大成熟，成為負責

任忠心的門徒，投入佈道事奉的行列，讓堂會或

佈道所可以健康的成長，教會及個人都有屬靈的

影嚮力和生產力，善盡自己美好的責任，完成個

人在本會及教區堂會的美好功用，不虛此生，討

神喜悅，合主心意。

    願主幫助我們的責任中心理念能有效的運作，

讓總會、教區、堂會、佈道所及個別聖徒，都是

負責任、委身上帝永恆國度建造的神聖社體或個

人。

三、個別信徒的責任中心：

二、教區責任中心

   2012年是具體推動開拓植堂的起跑年，預計上半年即將展開八間佈道所的啟動工程。

1.鹿谷佈道所（竹衛）—2011年12月已租妥堂點，成立同工會；2012年1月開始籌備，2012年3月開始  

  主日崇拜。

2.新店屈尺教會（木衛）—2012年1月8日同工會初步決議願意加入本會，2012年1月持續主日崇拜並推

  展福音工作，徵聘年輕夫婦傳道人，下半年搬至社區，繼續發展。

3.中和佈道所（天恩堂）—2012年1月已確認地點，正進行簽訂租約手續，已有二個小組聚會，應可    

  於上半年開始主日崇拜。

4.天母聖恩堂—願意連結於本會，與本會合作宣教，預計4月份舉行感恩禮拜，2010年由黃以諾傳道開

  拓（天母忠誠路），已約有25人參加主崇，並有各種聚會及事工。

5.北屯九龍街佈道所（衛道）—預計2012年2月訂立租約（5年期），開始籌備相關事工，並可於上半

  年開始各項社區工作及主日崇拜。

6.榮揚手語佈道所（南衛）—已備妥場地，預定2012年5月13日舉行成立感恩禮拜。

7.三重佈道所（榮恩＆教增）—預計2012年2月尋找合宜之地點，開始建立團隊籌辦小組聚會、社區工  

  作和主日崇拜。

8.傳愛全人關懷中心（團契→佈道所）—協調相關堂會及單位，進行特殊族群之聚會和牧養事工，得

著許多人，進入主恩典國度，預計2012年3-4月完成協調工作，正式運作。

    詩篇100篇1-5節：『普天下當向耶和華歡呼！你們當樂意事奉耶和華，當來向他歌唱！你們當曉

得耶和華是神！我們是他造的，也是屬他的；我們是他的民，也是他草場的羊。當稱謝進入他的門；

當讚美進入他的院。當感謝他，稱頌他的名！因為耶和華本為善。他的慈愛存到永遠；他的信實直到

萬代。』

    讓我們同心禱告，堅定心志，樹立愛神愛人的福音旗號，充分委身，積極往前，倚靠聖靈，不斷

學習，完成上帝託付給我們的使命，使更多人作主的門徒，建立榮神益人的教會。

☆2011年成立的新佈道所：屏東東港佈道所、內湖佈道所、恩光教會、台中信正教會、林口佈道所（北衛）。

1-6月開拓植堂啟動點2012年
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主題專欄《信仰要道》

◆林添福

    由於基督教的救贖論是以人為對象；因此對

人正確的了解，是一件重要的事。藉著屬靈的前

輩保羅、奧古斯丁、馬丁路德或加爾文對人所作

的結論「人全然敗壞的存在。」約翰衛斯理（簡

稱「衛斯理」）受到以上屬靈前輩的影響，他相

信，人在稱義之前是罪人（羅4:5）。因此，本文

從衛斯理的人觀與原罪論一起簡述。

    衛斯理相信亞當在敗壞之前是完美無瑕的（

創1:31），人完全擁有上帝的形像，正如上帝原

本造人的心意一般。衛斯理以人擁有上帝的形像

從三個面向說明：

一、人敗壞前的狀況：擁有上帝的形像

     1.自然形像（The natural image of God）：

這包含人擁有永恆性、智力、自由意志及擁有各

種情緒的屬靈存在（Spiritual Being）。 

     2.政治形像（The political image of God）：

人擁有管理海裡的魚、空中的鳥，和地上各樣行

動的活物（創1:28-29）。

     3.道德形像（The moral image God）：這

特別意味著，人擁有真理的仁義和聖潔（弗4:24）。

這也意味人敗壞前具有愛、慈悲、公義、真理、

信實等屬性。

二、罪的起源

    當亞當違反的上帝命令「不可吃分別善惡樹

的果子（創2:17）」那一瞬間，上帝所賜人的祝

福或應許，也隨著消失。亞當的敗壞，都因濫用

自由意志（free will）所導致。上帝造人時，賜

人自由意志。同時，也要求遵守祂的命令。但是，

亞當卻選擇以「惡」代替「善」、以「自己的意

思」代替「上帝的旨意」。亞當雖知道上帝是他

的父、他的王、他的主，但他任意選擇違背神。

    由於亞當的不信（Unbelief）、傲慢（Pride）、

肉體的慾望（The desire of flesh），屈服在

撒旦的試探中，違背了神的命令，徹底虧損了上

帝的形像、起初的愛和義（Original Righteousness）。

人就此成為全然敗壞的存在（Total Depravity）。

    1.罪使我們與上帝的關係死了：衛斯理談到

亞當的敗壞已經帶來靈魂的死亡。諷刺的是，這

敗壞給人一個安全和平安的假象。他形容：「可

憐懵懂的罪人不認識自己，不知道他自己是一個

墮落的靈。雖然他百病叢生，卻仍以為自己是完

全健康的。」

    2.罪使我們自縛：衛斯理認為這是與上帝關

係死亡的必然結果。如果一個人與上帝關係死了，

那他只好往內心中把自己變為一位替代的神。

    3.罪使我們改變乏力：衛斯理相信上帝的形

像在人的生命中已經徹底虧損了，但他相信人已

無力復原。就算是一位確信真理的人也需要靠恩

典得勝。

    4.罪使我們有罪責感：由於亞當的敗壞，帶

來罪責感的刑罰，就是痛苦和死亡。衛斯理談到

亞當的敗壞已經帶來靈魂的死亡，但肉體在世將

經歷痛苦。痛苦和死亡意味著幸福喪失。

    5.罪破壞了我們與自然界的關係：由於亞當

的敗壞，地也受咒詛，長出荊棘和蒺藜來（創

3:17-19）。這表示自然界對人的反撲，顯示人

與自然界無法調和（羅8:22）。

三、人敗壞後的狀況：罪的影響

衛斯理不只談到罪的性質，也清楚指出每一個人

都遭受罪的感染，世人都犯了罪。但他沒有詳述
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原罪論
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堂會巡禮之六

◆劉天惠

一、開荒期（1953.）

    在戰亂、政權不安之後，上帝奇妙的引領，

讓祂的恩典之河，可以延伸至臺灣各地，台中衛

理堂就是這湧流不息之河其中的支流，隨著政府

之遷移，從中國大陸而分支到本省台中。1953年7

月，設立了家庭聚會，9月穆藹仁牧師（DonaldE. 

MacInnis）前來主理每週聚會。1954年6月，穆牧

師舉家定居台中，每主日則於穆牧師家聚會，至

11月因人數增多，乃借用學校教室聚會崇拜；並

於聖誕節開始，租賃房舍為臨時聚會處所。1955

年1月4日，本堂正式成立，會友共33人，於同年6

月購得四筆土地（共○．三八四七公頃），1956

年6月先完成一座竹製會堂，以供臨時之用。1957

年，創辦衛理幼稚園，1959年11月，開拓合作新

村衛理中心（現衛道堂）福音聚會；因幼稚園發

展教室不夠使用，乃於1960年興建新的禮拜堂（

即現在所使用的會堂），1961年6月，新堂落成感

恩禮拜，啟用迄今。另並購得衛道堂土地，7月成

立善意服務中心，設有縫紉合作社、編織部、營

養部、學生工讀部、手工藝訓練，照顧貧困家庭

並輔導就業，勵行聖經的教導，宣揚福音拯救靈

魂並關懷鄰舍。

二、穩定期（1961.）

    在硬體設備和群眾關懷工作階段性落實建立

後，緊接著陸續舉辦培靈佈道大會和退修會，也

培訓弟兄姐妹個人佈道與陪談，擔任居住地區、

職場環境中的福音傳播者，遇到節日假期即組成

若干小型佈道團，於教會四圍宣揚救恩。具備方

法論的培訓，也有系統的查經與教導，受託主義

蒙福之道，注重靈性的進深，建立婦女會、青少

年團契、成人衛理團契、分區小組團契。弟兄姐

妹不單靈性增長成熟，更力行生活中相顧相愛，

秉持聖經的教訓。

三、延伸期（1984.）

    在過去多位全力以赴忠心職守的牧職經營之

下，台中衛理堂更加的成長茁壯。在以往所建立

的事工基礎之上，漸漸地又擴展出深入社區的福

音工作，開始兒童暑期夏令營，兒童合唱班和社

區長青大學，深受社區肯定，奠下了事工的拓展，

獲得社區好評與體驗到福音的暖流，也樂意來歸

主。台中衛理堂這支流，持續潺潺不絕地訴說祂

的恩典與奇妙，感謝讚美我們的上帝。

四、成長期（2002～2012）

    感謝神!因著上帝奇妙的引領與聖靈的保守，

讓祂的恩典串聯在臺灣各地，台中衛理堂就是這

湧流不息之河其中的支流，我們的夢想是建立一

個充滿生命的教會。未來台中衛理堂在重建的過

程中，能成為一個容納600人的敬拜中心與宣教中

心，也規劃多重的用途，格外在禱告、訓練平信

徒、兒童、青少年、婦女與銀髮族的事工上；如

今神給予我們有更深的託付就是把慕道者變成信

徒，把被人服事的信徒變成服事人的，把會友變

成事奉者，把會眾變成一支軍隊；我們深信這樣

的願景與夢想，必會因著聖靈的浪潮而實現與成

真。 (本文作者為台中衛理堂主任牧師)

恩典湧流不息的台中衛理堂
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◆謝秀玲

開拓植堂

   開拓是本於福音的大使命領受，本次開拓研討會於2012年1月9

日在浸信神學院舉行，上午專題時間邀請到台南聖教會高敏智牧師

前來分享他在事奉上三個階段的事奉經歷。

    因有一個「主啊！我想要！」的心志，高牧師在蒙召前後，便

在神學生時期，參與了開拓的事工，這單打獨鬥的開拓過程，因為

沒有同工，所有的事務都自己來，籌辦佈道會、邀請人、電影器材

的架設等，讓他明白到福音本是上帝的作為。籌設士林聖教會時

期，教會從起初的五個人開始，到後來發展到五十多人，成為一個洋

溢熱情和熱誠的教會。之後進入台南聖教會事奉，經歷過教會兩次

的建堂，會友數的增長起落，到現今，從百來多人增長到一千五百

多人的人數，高牧師事奉的經歷，有苦有淚，但正如高牧師所分享

的，神蹟是神開道路，使用卑微的人可以成就上帝的大事。不以「

業績」掛帥，「愛」教會，是他事奉的思維，一個對真理執著，事

奉的火熱態度，不斷學習的心志，即使在挫敗中也挺身跟隨，上帝

正是揀選這樣的器皿，在福音的禾場上事奉著。

    下午為四個工作坊的分享，分別針對不同的族群、不同的事奉

型態的教會分享，本會的天恩堂陳建中牧師亦分享了社區宣教與教

會增長。本次分享堂堂精彩，他山之石可以攻錯，帶給有志於神國

事奉的同工，有更廣闊的思維，以及多向度的事奉規劃。

第五屆開拓植堂研討會
-建立特色教會

   教會要出去植堂，你準備好了嗎？雖有很多的未知數，有一

個方向可給你參考，附上時間的代價，參加開拓植堂研討會。

    當日上課時，有很多不同宗派教會參加，神讓大家看見福音

廣傳的重要，藉著這次的機會希望能得到實際的幫助。從剛開始

，我就有想流淚的感覺，覺得虧欠神太多，自己能做什麼呢?

    來到總會，會督帶領牧者同工開始開拓植堂事工的投入，有

的堂會也開始回應，動了起來，這信念好像漸漸被燃起，有更多

的人來回應神給我們的恩典，如果有更多牧者、同工參與，大家就會有共同的看見，一起來建造榮耀神

的教會。

    從台南聖教會高敏智牧師分享當中，開拓植堂最重要的是禱告，他強調事工的態度，願意跟隨耶穌

走，親近神，願意帶領人出黑暗，入光明。神蹟奇事就是神的工作，就會帶來神的全能。其次，教會的

氛圍很重要，教會不在大小，只要是神同在的教會，就是喜樂榮耀的教會，就是神同在。只要是神的作

為，神就會開道路。教會要有和睦同心合一的心，多應用弟兄姐妹的各種恩賜，彼此配搭。

    貴格會合一堂董宇正牧師分享中提醒牧養核心同工的重要，「鼓勵」、「提醒」同工要平衡，依他

的經驗分享，實際上開拓教會，不是怕錢夠不夠的問題，而是有沒有心的問題，只要神在我們當中，就

夠了，神會負責；也不怕條件不夠，只怕失去機會，在你所行的事上都認定祂。鼓勵弟兄姐妹：人人到

才算是宣教，不是只有奉獻金錢才叫宣教。

    總而言之，在大能異象中，跟著神的異象走，每位弟兄姊妹與神的關係愈親密，神就會有愈多的感

動在當中，使教會動起來，神同工同行，很多事工就會容易得多，期盼每個堂會走出去，其他的交給神，

祂負責。 (本文作者為總會同工)
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門徒培育中心

綠本門徒訓練課程
◆賴玲

◆湯祖和

    兩天的綠本門徒導師訓練課程中，有許多的

感動及得著，『綠本門徒課程』不但延續了紅本

門徒課程，著重有系統地學習聖經真理，深入地

以三十二課介紹創世記、出埃及記、路加福音、

使徒行傳等四卷書，強調對聖經要有整體的認識

，使學員具備聖經歷史觀和有系統的神學主題。

也着重觀念與思考，培養學員日後能繼續作神學

反省。

    訓練中並發現綠本門徒課程，不但提供聖經

知識，更加強調個人靈命的更新。並特別於其中

鼓勵學員面對真道，以真道解決人性問題。建立

門徒的靈修操練，來栽培信徒生命成長，同時透

過小組促進彼此間的團契，大家在愛中彼此監督，

導師與學員間互相激勵、實踐真道、效法基督。

真是作為進深服事前一個很好的裝備訓練。

    「祂所賜的有使徒，有先知，有傳福音的，

有牧者和教師，為要裝備聖徒，做事奉的工作，

建立基督的身體，直等到我們眾人在信仰上同歸

於一，認識上

帝的兒子，得

以長大成人，

達到基督完全

長成的身量。

」（和合本修

訂版以弗所書

 4：11-12）

，透過神的話

語也提醒了我

們，教會要茁

壯成長，需要培養和裝備肯委身的基督徒領袖。

弟兄姐妹必須要有餵養、教導，才能認識上帝的

心意與召命，有穩固的聖經基礎去事奉及教導別

人，樂意委身作主門徒，忠心事奉，共同參與建

設上帝國。總言之，健康的教會所需要的，不只

是一群信徒，更需要門徒。

(本文作者為榮恩堂傳道)

    『門徒』的定義是什麼? 所有門徒都是信徒，

但是，所有的信徒未必都是門徒。門徒是一群願

意委身的學習者。保羅提醒提摩太不能離開聖經

根基，作主的門徒要「系聯主道」，認真閱讀上

帝話語，這是極其寶貴的，「以致豐豐足足在悟

性中有充足的信心，使他們真知上帝的奧秘，就

是基督；所積蓄的一切知識，都在祂裡面藏著」(

西2：2-3)。

    感謝神，在兩天密集的課程中，門徒導師們

在課堂上的教導與提醒，像一根錐子狠狠扎進我

的內心深處，尤其是在課程中看到自已『人性光

景』裡面有很多大小崎嶇不平的地方，促使我要

坦誠檢驗，認識自己，反省自我內在生命，看見

自己的有限。綠本門徒導師們有系統的引導學員，

從『深入世界』探討從上帝真道而來的信息與『

人性光景』及『安息日』的連結，具體化帶出行

動宣言，將信仰生活化，身體力行，活出美好的

見證。

    使徒保羅，即使因為身為基督徒的緣故而被

捕下獄，仍能以他的生命感動監獄中的囚犯，乃

至於獄卒，這就是生命影響生命一個很明顯的例

子。身為『衛理人』期待抱著尋寶藏的心，全力

以赴，接受裝備造就，成為跟隨耶穌的門徒。

(本文作者為逢甲佈道所傳道)
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有牧者和教師，為要裝備聖徒，做事奉的工作，

建立基督的身體，直等到我們眾人在信仰上同歸

於一，認識上

帝的兒子，得

以長大成人，

達到基督完全

長成的身量。

」（和合本修

訂版以弗所書

 4：11-12）

，透過神的話

語也提醒了我

們，教會要茁

壯成長，需要培養和裝備肯委身的基督徒領袖。

弟兄姐妹必須要有餵養、教導，才能認識上帝的

心意與召命，有穩固的聖經基礎去事奉及教導別

人，樂意委身作主門徒，忠心事奉，共同參與建

設上帝國。總言之，健康的教會所需要的，不只

是一群信徒，更需要門徒。

(本文作者為榮恩堂傳道)

    『門徒』的定義是什麼? 所有門徒都是信徒，

但是，所有的信徒未必都是門徒。門徒是一群願

意委身的學習者。保羅提醒提摩太不能離開聖經

根基，作主的門徒要「系聯主道」，認真閱讀上

帝話語，這是極其寶貴的，「以致豐豐足足在悟

性中有充足的信心，使他們真知上帝的奧秘，就

是基督；所積蓄的一切知識，都在祂裡面藏著」(

西2：2-3)。

    感謝神，在兩天密集的課程中，門徒導師們

在課堂上的教導與提醒，像一根錐子狠狠扎進我

的內心深處，尤其是在課程中看到自已『人性光

景』裡面有很多大小崎嶇不平的地方，促使我要

坦誠檢驗，認識自己，反省自我內在生命，看見

自己的有限。綠本門徒導師們有系統的引導學員，

從『深入世界』探討從上帝真道而來的信息與『

人性光景』及『安息日』的連結，具體化帶出行

動宣言，將信仰生活化，身體力行，活出美好的

見證。

    使徒保羅，即使因為身為基督徒的緣故而被

捕下獄，仍能以他的生命感動監獄中的囚犯，乃

至於獄卒，這就是生命影響生命一個很明顯的例

子。身為『衛理人』期待抱著尋寶藏的心，全力

以赴，接受裝備造就，成為跟隨耶穌的門徒。

(本文作者為逢甲佈道所傳道)
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特稿文章

    自有人類以來，衝突的因子與危機便潛藏在

人與人之間，隨時都有引爆的可能。多數人在面

對衝突的時候，往往不懂得該如何採取正確的解

決之道，以至於讓彼此間的衝突持續存在那裡而

無法抹消。

    關於衝突觀念的演進，在Robbins所提之三種

學派中的「衝突的人群關係觀點（Human Relations 

View of Conflict）」，認為衝突是任何團體中自然

會發生的、無可避免的現象。1

    巴斯威克夫婦（Jack O. & Judith K. Balswick）

也認為，衝突其實是親密的夫妻關係中很正常的

部份。穩固的家庭並非指從未經歷衝突的家庭，

而是指在問題來臨時，可以成功處理衝突的家庭。

若有夫婦表示，他們從未發生任何衝突，我們會

認為可能有幾個原因——結婚還不夠久、對彼此

還不十分瞭解、彼此交談不多，或是在說謊。2

    蘇文隆指出，魔鬼對基督徒最大的攻擊，就

是使夫妻之間不和睦。夫妻不一定要離婚，只要

住在一個屋頂下，卻彼此缺少溝通來往，就已經

中了仇敵的詭計。是故，筆者盼望能本著聖經的

原則，鼓勵夫妻採取主動促成和睦的態度一起來

面對衝突，俾使每對夫妻能夠恢復神起初設立婚

姻的本意，因而更加融合、相愛。

   「和睦」的字源，來自舊約《聖經》的希伯來

文      ；以及新約《聖經》的希臘文        。

該詞與中文的「和睦」、「和好」、「和平」、

「平安」、「太平」……等有關；也與英文的

reconcile（reconciliation）、peacemaker、

peacemaking、peace……等有關。幾乎出現於整

本聖經，除《何西阿書》、《約珥書》、《約拿

書》、《哈巴谷書》及《約翰一書》以外。

    離婚率劇增，而勉強留在婚姻中者，在情感

上早已離異的怨偶更是隨處可見、是中外皆然的

現象。面對當今社會因為家庭問題的產生，而衍

發出了社會的問題，甚至影響到教會、國家；這

使得筆者深深感受到，以主動積極的態度邀請夫

妻一起面對彼此的衝突與問題，避免夫妻走向離

異的道路，是件刻不容緩的當務之急！

    筆者從各類探討夫妻衝突的文獻中發現，一

般而言，夫妻之間的衝突通常是因為下列十個層

面的問題而引發的：「財務問題」、「床笫性事」、

「誰作決定」、「時間分配」、「價值衡量」、「教

養孩子」、「親職責任」、「姻親關係」、「家務處

理」、「情緒反應」。

    對基督徒而言，「衝突」是我們榮耀神的機

會。在各種人際關係當中，我們未必都能有效處

理「衝突」；但在夫妻關係這個層面上，我們卻

很有機會、也應該努力去處理「衝突」、化解「

衝突」。因為夫妻關係是神所設立的，也是最為

親密的，為了要維繫良好的夫妻關係，相信彼此

都願意付出一份努力，而且雙方都願意採取「主

動促成和睦」的態度去面對「衝突」、化解「衝

突」。這可能是其他各種人際關係的「衝突」較

難做到的。（待續…）

1.S. P. Robbins, Organizational Behavior,（11th 

ed.Prentice Hall ,2005）.衝突處理的三種學派：①衝突

的傳統觀點（Traditional View of Conflict）；②衝突的

人群關係觀點（Human Relations View of Conflict）；③

衝突的互動觀點（Interactionist View of Conflict）。

2.巴斯威克夫婦（Jack O. & Judith K. Balswick）著，《

家庭：從基督教觀點探討當代家庭》（The Family：A 

Christian Prespective on The Contemporary Home）（羅

靜玲譯，台北：華神，2010年），281。

（本文作者為雅各堂主任牧師）

主動促成和睦的夫妻（一）
◆林烽銓
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本會消息

第六屆宣教大會籌備現況報導和志工招募

    首屆世界衛理宗華人聯會宣教大會於1987年在台北舉

行，共9個地區，約465位參加。經過25年後，將於2012年

6月21-25日，回到台灣，將在台北劍潭中心舉行第六屆華

人聯會宣教大會，國外名額約600人，國內名額200人，預

計800人參與大會，由中華基督教衛理公會負責籌備事宜。

    本次大會主題為「敬虔與宣教」(Inward experience, 

outward practice)，另三個專題：1、從衛斯理約翰傳統看

「敬虔與宣教」（池金代博士）、2、從中國文化傳統看「

敬虔與宣教」（盧龍光博士）和3、從現代處境看「敬虔與

宣教」（張振忠博士）。目前國外報名非常熱列，已有四百

多人報名參加，預計一月中旬就可以完成海外報名。國內

報名預計一月中旬展開報名，歡迎各堂會弟兄姊妹報名參

加。另宣教大會期間至少需要120名志工來協助大會的進

行，志工分組有招待組、註冊組、交通組、場地組、食宿

組、資訊組、文宣組…等，以其中場地、招待和交通組所

需人數最多，盼望北部近20個堂會佈道所差派志工來協助（每個堂會至少有6位）。另需組成聯合詩班在

宣教大會21日晚上開幕禮拜及25日晚上閉幕禮拜獻詩。這是25年來台灣第一次籌備大型的會議，不但需

要各地教會守望禱告，也需要衛理公會所有的牧者及堂會協助。請為宣教大會籌備會能按部就班來籌備

和順行推動代禱，特別為志工招募和訓練禱告，讓大會的許多事工能順利運行，促成美好的果效。                                         

                                                               華衛第六屆宣教大會籌備會敬上

1.宣教大會國內報名預計一月中旬開始推動，名額約200位，扣除衛理公會所有牧

  者、傳道和神學生，名額剩約150位，請眾教會推動報名，可通勤，也可住宿。

2.請為以馬忤斯旅程代禱：弟兄旅T11 於101 年2/25-28（六-二）、姊妹旅T12於

  101 年3/01-04（四-日）, 請各堂會的社體成員推薦弟兄姊妹參加。

3.2012年「衛理青年領袖訓練營」訂於2月3-7日在陽明山福音園舉行，請為報名工

  作和營會順利進行代禱。


